
 

Procesbeschrijving keuzebegeleiding Siriz, 2018 

Met keuzebegeleiding helpt Siriz vrouwen met het zelf maken van een keuze m.b.t. de onbedoelde 
zwangerschap. De maatschappelijk werker begeleidt de vrouw om haar situatie te overzien en te beoordelen, 
zodat de vrouw zelf een keuze kan maken over de vraag of zij de zwangerschap wil uitdragen of afbreken. Een 
weloverwogen besluitvormingsproces helpt om de gemaakte keuze te verwerken. Siriz werkt vraaggestuurd 
waardoor de verschillende fases en onderwerpen, zoals hieronder zijn beschreven, niet persé volgordelijk 
plaatsvinden en niet allemaal aan de orde hoeven te komen.  

 

Kennismaking

• Contact maken.
• Verwachtingen en behoeften in beeld brengen.

Situatie-

verkenning

• Zwangerschap: ontstaan, verloop, vier opties (abortus, uitdragen, ATA, pleegzorg), rol van 
partner.

• Signaleren/inventariseren problematiek: psychisch functioneren, hulpverleningsverleden en -
heden, relatie met de partner/verwekker, sociaal functioneren, maatschappelijk functioneren, 
korte biografische schets, geweld/eerwraak, ethiek, normen en waarden, levens- en carrière-
planning. 

• Eigen kracht: inventariseren hulpbronnen, probleemoplossend vermogen.  

Analyse

• Situatie samenvatten, dit terugkoppelen en verifiëren. 
• Gezamenlijk bepalen belangrijkste factoren met betrekking tot het te nemen besluit.

Actie

• Interventies
• Informatie verschaffen (bv mogelijkheden bij uitdragen, verwijzing huisarts/abortuskliniek,  

rechten/financiën, afstand ter adoptie/pleegzorg etc. 
• Overzicht creëren: voor- en nadelen van de verschillende opties op papier zetten en waarderen. 
• Wondervraag, schaalvraag, verstand en gevoel, mogelijke keuze wegzetten in de tijd. 
• Bepalen wat wel en niet haalbaar is in verbetering van de verschillende domeinen 

(genoemd bij signaleren problematiek). 
• Aanspraak doen op hulpbronnen, (re)activeren probleemoplossend vermogen bij de 

verschillende keuzemogelijkheden.  

Afsluiting

• Samenvatten gesprek, eventueel opdracht meegeven, eventueel plannen van vervolggesprek
keuzebegeleiding. 

• Eventueel doorverwijzen. 
• Eventueel begeleidingstraject opstarten.
• Vertrouwen uitspreken, complimenteren voor inspanning. 


